Dérives : enseignants non concernés par le projet, groupes sortis de la classe
systématiquement, prise en charge systématique d'éleves en difficulté, prise en Enseignant de I'équipe/non prévu
charge systématique d'éleves perturbateurs, saupoudrage, role de coordination,
projets divers et non centration sur apprentissages fondamentaux, prise en charge
d'une discipline non enseignée, remplacement d'enseignants absents, pas de
contacts avec le RASED, abandon du RASED car maitre supplémentaire, mission
autoritairement définie par le conseil des maitres, role au service des besoins des
enseignants sans anticipation ou concertation, maitre supplémentaire vu comme un
observateur critique et dérangeant, maitre supplémentaire se sentant inutile dans
la classe, pas de temps trouvé pour préparer ensemble les co-interventions d'ou
réles mal définis en classe, dépendance des éleves ayant trop souvent un les enseignants
enseignant pour les aider, multiplicité des adultes aidant certains éléves
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